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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

     ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 380 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση μετακίνησης εκτός έδρας σε χώρα εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης και των 

αντίστοιχων εξόδων μετάβασης της υπαλλήλου κ. Ευαγγελίας Γκουντρουμπή, στη Σμύρνη-

Τουρκίας για τη συμμετοχή του Δήμου Λαρισαίων στο συγχρηματοδοτούμενο ευρωπαϊκό έργο 

«NZC Twinning Learning Programme COHORT 3». 

 

Στη Λάρισα σήμερα 14-05-2025 ηµέρα της εβδοµάδας Τετάρτη και ώρα 13.00 π.μ., η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 24018/09-

05-2025 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Χρήστου Τερζούδη, που ορίστηκε με τη µε 

αριθµ. 5542/19-12-2024 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) 

Τερζούδης Χρήστος ως Πρόεδρος, 2) Λεωνιδάκης Δημήτρης, 3) Τζατζάκης Φώτιος, 4) 

Ανδριτσόπουλος Ανδρέας, 5) Κουρδής Αναστάσιος, 6) Διαμάντος Κωνσταντίνος, και 7) Βλαχούλης 

Κωνσταντίνος. 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης (πριν 

τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης λόγω 

του κατεπείγοντος λήψης απόφασης (378/2025 Α.Δ.Ε.), σχετικά με το θέμα: Έγκριση μετακίνησης 

εκτός έδρας σε χώρα εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης και των αντίστοιχων εξόδων μετάβασης της 

υπαλλήλου κ. Ευαγγελίας Γκουντρουμπή, στη Σμύρνη-Τουρκίας για τη συμμετοχή του Δήμου 

Λαρισαίων στο συγχρηματοδοτούμενο ευρωπαϊκό έργο «NZC Twinning Learning Programme 

COHORT 3» και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τα άρθρα 72 & 74Α του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 5056/2023. 

3. Τη με αριθμ. 55/2025 Α.Δ.Σ. με θέμα: Έγκριση συμμετοχής του Δήμου Λαρισαίων στο 

ευρωπαϊκό πρόγραμμα NZC Twinning Learning Programme COHORT 3. 

4. Τη με αριθμ. 23665/08-05-2025 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (ΑΔΑ: ΨΚΦΗΩΛΞ-

29Μ). 

5. Τη με αρ. πρωτ. 24564/13-05-2025 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης & Προσωπικού, 

Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

 

Οι διατάξεις της παρ. 15 του άρθρου 18 του Ν. 4071/2012 ορίζουν ότι: «Η έγκριση της 

μετακίνησης αιρετών και υπαλλήλων των δήμων σε χώρες εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης για 

υπηρεσιακούς λόγους αποτελεί αρμοδιότητα του γενικού γραμματέα της οικείας αποκεντρωμένης 

διοίκησης. Για τη μετακίνηση των αιρετών και υπαλλήλων των δήμων και των περιφερειών στις 

χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης για υπηρεσιακούς λόγους δεν απαιτείται η ως άνω έγκριση. Κάθε 

αντίθετη διάταξη παύει να ισχύει». 
 

Ο Δήμος Λαρισαίων συμμετέχει ως εταίρος στο συγχρηματοδοτούμενο ευρωπαϊκό έργο «NZC 

Twinning Learning Programme COHORT 3.» σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 55/2025 AΔΣ. Μαζί με 

άλλες 23 πόλεις συμμετέχουν στο πρόγραμμα με στόχο την κοινή μάθηση και συνεργασία για την 

επίτευξη κλιματικής ουδετερότητας. Οι συνολικά 24 πόλεις εντάσσονται σε ένα ευρύτερο δίκτυο 56 

πόλεων, ανεβάζοντας τον συνολικό αριθμό των twin cities σε 80. 
  
 
 
 

ΑΔΑ: Ψ6ΥΓΩΛΞ-ΗΝΥ
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Συνεργασία Λάρισας-Σμύρνης 

  
Στο πλαίσιο υλοποίησης του προγράμματος, με διάρκεια 17 μηνών, οι δύο Δήμοι, Λαρισαίων 

και Σμύρνης (Τουρκία) θα επικεντρωθούν στην ανταλλαγή γνώσεων, στην αναπαραγωγή 

αποτελεσματικών λύσεων ια την επίτευξη της κλιματικής ουδετερότητας και σε καινοτόμες 

προσεγγίσεις για την αντιμετώπιση βασικών προκλήσεων. Στο πρόγραμμα Twinning Learning 

Programme COHORT 3 ο Δήμος Λαρισαίων συνεργάζεται με τον Δήμο Σμύρνης (Τουρκία) για τη 

βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης και τη μείωση του ανθρακικού αποτυπώματος. Η αξιοποίηση 

ψηφιακών τεχνολογιών για τη βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης και τη μείωση του ανθρακικού 

αποτυπώματος βρίσκονται στο επίκεντρο της στρατηγικής συνεργασίας του Δήμου Λαρισαίων με 

τον Δήμο Σμύρνης (Τουρκία), στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας Global Climate Community – 

Synergy (GCC-Synergy), του ευρωπαϊκού προγράμματος Twin Cities-NetZeroCities. Αυτή η 

στρατηγική συνεργασία σηματοδοτεί ένα σημαντικό βήμα προς την ψηφιακή και ενεργειακή 

μετάβαση, με στόχο τη μείωση των εκπομπών άνθρακα στον τομέα της ηλεκτρικής ενέργειας. Η 

πρωτοβουλία GCC-Synergy στοχεύει, μεταξύ άλλων, στην ενσωμάτωση έξυπνων ενεργειακών 

συστημάτων, που επιτρέπουν τη βελτιστοποίηση της κατανάλωσης ηλεκτρικής ενέργειας, στη 

χρήση ψηφιακών λύσεων και ανάλυσης δεδομένων για την πρόβλεψη ενεργειακών αναγκών και 

την προώθηση πιο αποδοτικών ενεργειακών πρακτικών, στην υποστήριξη της χρήσης ανανεώσιμων 

πηγών ενέργειας, με την αξιοποίηση έξυπνων δικτύων (smart grids) και τοπικών ενεργειακών 

κοινοτήτων, καθώς και στη συμμετοχή πολιτών και επιχειρήσεων, ενισχύοντας τη συλλογική δράση 

για την ενεργειακή μετάβαση.   

Στo πλαίσιo υλοποίησης του εν λόγω προγράμματος και της συνεργασίας των πόλεων Λάρισας 

και Σμύρνης προβλέπονται επισκέψεις εργασίας σε Λάρισα και σε Σμύρνη με αντίστοιχες 

αντιπροσωπείες των δύο πόλεων. 

Η επίσκεψη εργασίας στη Σμύρνη θα πραγματοποιηθεί στις 27 & 28 Μαϊου 2025 με τη 

συμμετοχή της αντιπροσωπείας της Λάρισας να αποτελείται από το Δήμαρχο Λαρισαίων κ. 

Αθανάσιο Μαμάκο και την Ευαγγελία Γκουντρουμπή, Αν. Προϊσταμένη στο Τμήμα Ευρωπαϊκών 

Προγραμμάτων και προώθησης της Νέας Επιχειρηματικότητας. 

Για το λόγω αυτό παρακαλούμε να εγκρίνεται τη μετάβαση της τακτικής υπαλλήλου 

Ευαγγελίας Γκουντρουμπή (Αν. Προϊσταμένη στο Τμήμα Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων και 

προώθησης της Νέας Επιχειρηματικότητας).  

Η μετακίνηση Λάρισα – Αθήνα θα πραγματοποιηθεί στις 26/5/2025 και η επιστροφή Αθήνα - 

Λάρισα στις 29/5/2025 με ΙΧ. 

Η μετακίνηση Αθήνα – Σμύρνη στις θα πραγματοποιηθεί με ΜΜΜ. 

Θα παραμείνει στη Σμύρνη για τέσσερις (4) ημέρες, 26-29 Μαΐου 2025. 

Παραμονή στη Σμύρνη για τρεις διανυκτερεύσεις, 26-27-28 Μαΐου 2025. 

 

Τα έξοδα μετακίνησης, διατροφής και διαμονής θα καλυφθούν απευθείας από τη 

χρηματοδότηση «NZC Twinning Learning Programme COHORT 3.» ενώ η ημερήσια αποζημίωση 

θα βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού του Δήμου Λαρισαίων του με αρ. Κ.Α.Ε. 

90.6422.90001 και ανέρχεται στο ποσό των 500,00 ευρώ (ΑΔΑ : ΨΚΦΗΩΛΞ-29Μ) 

 

Κατόπιν των ανωτέρω καλείστε όπως αποφασίσετε επί του θέματος. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει τη μετακίνηση της υπαλλήλου κ. Γκουντρουμπή Ευαγγελίας στη Σμύρνη-Τουρκίας, 

για τη συμμετοχή του Δήμου Λαρισαίων ως εταίρος στο συγχρηματοδοτούμενο ευρωπαϊκό έργο 

«NZC Twinning Learning Programme COHORT 3, στις 27-28 Μαΐου 2025. H ανωτέρω είναι Αν. 

ΑΔΑ: Ψ6ΥΓΩΛΞ-ΗΝΥ
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Προϊσταμένη στο Τμήμα Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων και προώθησης της Νέας 

Επιχειρηματικότητας. 

Η μετακίνηση Λάρισα – Αθήνα θα πραγματοποιηθεί στις 26/5/2025 και η επιστροφή Αθήνα - 

Λάρισα στις 29/5/2025 με ΙΧ. 

Η μετακίνηση Αθήνα – Σμύρνη στις θα πραγματοποιηθεί με ΜΜΜ. 

Θα παραμείνει στη Σμύρνη για τέσσερις (4) ημέρες, 26-29 Μαΐου 2025. 

Παραμονή στη Σμύρνη για τρεις διανυκτερεύσεις 26-27-28 Μαΐου 2025. 

 

Τα έξοδα μετακίνησης, διατροφής και διαμονής θα καλυφθούν απευθείας από τη 

χρηματοδότηση «NZC Twinning Learning Programme COHORT 3.» ενώ η ημερήσια αποζημίωση 

από τον Δήμο Λαρισαίων. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α.Ε. 90.6422.90001 του προϋπολογισμού του Δήμου Λαρισαίων 

οικονομικού έτους 2025, η εκτιμώμενη δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 500,00 ευρώ και έχει γίνει 

η δέσμευση του ποσού (ΑΔΑ : ΨΚΦΗΩΛΞ-29Μ). 

 

Αποφασίστηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ     ΛΕΩΝΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ  

ΑΝΔΡΙΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΚΟΥΡΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

ΒΛΑΧΟΥΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

 

ΑΔΑ: Ψ6ΥΓΩΛΞ-ΗΝΥ
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